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Portaria n® 124/2018 — GAPRE.

Livramento-PB, 06 de Agosto de 2018.

A prefeita constitucional de Livramento-PB, no uso de suas atribuicdes legais e
conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, pela Constituicdo Federal de 1988 e:

CONSIDERANDO que a servidora MARIA LIENIZE AMORIM LEITE
BRASIL, ndo comparece ao servi¢o desde a data de 11 de junho de 2018, conforme
documentos em anexo;

CONSIDERANDO que a servidora supramencionada esta em estagio probatério
e, nessa condicdo, avaliada nos termos do Art. 19, da Lei 006/2002, inclusive quanto a
assiduidade, prevista na alinea “a”, inciso I, do referido dispositivo;

CONSIDERANDO que, nos termos do Art. 88, paragrafo Unico, inciso I, da Lei
006/2002, que preveé a exoneracao de oficio quando ndo satisfeitas as condi¢es do estagio
probatorio;

CONSIDERANDO que a conduta da servidora enquadra-se nos seguintes
Artigos da Lei 006/2002, que instituiu o Estatuto dos servidores Publicos do Municipio
de Livramento-PB: Art. 168, IlI; Art. 173, 11, que prevé a demissdo por abandono de
cargo; Art. 180 que dispde que aplica-se o procedimento administrativo sumario na
apuracdo de abandono de cargo e inassiduidade habitual; Art. 184, o qual dispde que
configura abandono de cargo a auséncia do servidor ao servico, sem justificativa legal,
superior a trinta dias consecutivos;

CONSIDERADO que a servidora MARIA LIENIZE AMORIM LEITE
BRASIL, estando no estagio probatorio, compareceu ao servico pela tltima vez no dia
11.06.2018, ou seja, faltou ao servigo por mais de 30 dias consecutivos, configurando em
abandono de cargo, cuja punicdo é a demissdo, e que, por forca do Art. 180, da Lei
006/2002, aplica-se o procedimento sumario;

RESOLVE:

Art.1° DETERMINAR a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR , para apuracdo de infracdo administrativa, prevista no Estatuto dos
servidores Pablicos do Municipio de Livramento-PB, referente as faltas injustificadas por
mais de 30 dias consecutivos, que configuram abandono de cargo pela servidora em
estagio probatorio:
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SERVIDOR MATRICULA INFRAGAO
DISCIPLINAR
MARIA LIENIZE AMORIM 201845 Art. 173, 11, que prevé a
LEITE BRASIL demissdo por abandono
de cargo; Art. 184, o
qual dispde que

configura abandono de
cargo a auséncia do
servidor ao servigo, sem
justificativa legal,
superior a trinta dias
consecutivos;

Art. 2° Para apuracdo e processamento do Processo Administrativo Disciplinar
fica constituida a Comissdo do Processo Administrativo, composta pelos servidores
ERIKA CORREIA PAES BARRETO, FRANCYELE MARIA RODRIGUES DE
LUCENA e MARIA APARECIDA BARBOSA, podendo a comisséo valer-se do apoio
do departamento juridico deste Municipio.

Art. 3° Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso a toda
documentacao necessaria a elucidacao dos fatos, bem como colher qualquer depoimento
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4° A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta) dias a partir da data
de publicacdo dessa Portaria para concluir a apuragdo dos fatos, dando ciéncia a
Administragdo Superior.

Art. 5° Fica notificada a servidora faltosa para, no prazo de 5(cinco) dias,
exercerem seu direito de defesa, podendo usar dos recursos necessarios permitidos por
lei. A defesa devera ser protocolada junto a qualquer membro da comissdo processante
que dara o recebido em caso de defesa escrita. Na ocasido a servidora devera justificar o
porqué de ndo ter comparecido ao trabalho e elencar as provas que porventura pretenda
produzir.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor no ato da sua publicacéo.
Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.
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