LEI COMPLEMENTAR N° 005 / 2002. Em, 02 dc Abril dc2002.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N
001, DE 31 DE JANEIRO DE 2001 E A
LEI COMPLEMENTAR N° 003, DE 04 DE
MAIO DE 2001, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO, Estado da Paraiba,
DECRETA, e.eu PREFEITO CONSTITUCIONAL DE LIVRAMENTO sanciono a

seguinte Lei Complementar.

Art. 1° Altera o inciso 11 do art. 1° da Lei Complementar n° 001, de 31 de

Janeiro de 2001, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Il - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, orgao representativo de atuagao instrumental €
de diregdo superior em relacdo as atividades meio de
administragio e finangas publicas; responsavel pelos
suprimentos de materiais € SE€rvigos, Iecursos humanos €
planejamento de controle das a¢des de governo, provido com
o cargo de Diretor de Departamento € com remuneragao em
subsidios constante do art. 3° da Lei n°289/2000, de 29 de
dezembro de 2000.”

Art. 2°. Altera o art. 3% © seus incisos. da Lei Complementar n® 001, de731

de Janeiro <lz 2001, que passam a vigorar com a seguinte redagao:




1 - CHEFIA DE GABINETE, 6rgdo de assessoramento
direto ao Prefeito em exercicio, provido através de cargo em
comissdo, simbolo CC 3, de que trata o Anexo il, da Lei 264,
de 25 de margo de 1998, alterado pela Lei Complementar n®

003/2001, integrando a sua estruiura:

a) ASSESSORIA, orgio de assessoramento, provido
através de cargo em comissio, simbolo CC 2, de que trata o
Anexo 1I, da Lei 264, de 25 de margo de 1998, alterado pela
Lei Complementar n° 003/2001.

I - SECRETARIA GERAL, 6rgio de assessoramento
direto ao Prefeito em exercicio, provido através de cargo em
comissdo, simbolo CC 3, de que trata o Anexo 11, da Lei 264,
de 25 de margo de 1998, alterado pela Lei Complementar n°

003/2001, integrandc a sua estrutura:

a) DIVISAO DE RELACOES PUBLICAS, orgio de
assessoramento, provido através de cargo em comissdo,
simbolo CC 2, de que trata o Anexo 11, da Lei 264, de 25 de
margo de 1998, alterado pela Lei Complementar n® 003/2001.

I — DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS, érgéo de
dire¢do do Departamento de Administragdo e Finangas, que
tem a finalidade de coordenagio dos assentamentos sobre
pessoal ¢ controle da folha de pagamento, provido através de
cargo em comissdo, ssmbolo CC 3, de que trata o Anexo Il, da
Lei 264, de margo de 1998, alterado pela Lei Complementar
n° 003/2001.

IV - DIVISAO DE SERVICOS GERAIS, érgio de

diregio do Departamento de Administragdo e Finangas

tem a finalidade de coordenar 2 manutengio e supn de
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materiais e servigos dos demais Orgdos da administragdo,
provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 2, de que
trata o Anexo 11, da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela
Lei Complementar n°® 003/2001.

V - DIVISAO DE ARRECADACAO MUNICIPAL,
orgio de diregio do Departamento de Administragdo e
Finangas, que tem a finalidade de coordenar a arrecadagio dos
tributos municipais, inclusive credenciado para promover o
lancamento de oficio de créditos tributarios do Municipio,
provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 3, de que
trata o Anexo Ii, da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela
Lei Complementar n® 003/2001.

Vl - DIVISAO DE PROCESSAMENTO DA
DESPESA, orgio de diregio do Departamento de
Administragio e Finangas, que tem a finalidade de coordenar
as faces de empenhamento ¢ liquidag@o da despesa publica do
Municipio, provido através de cargo em comissdo, simbolo
CC 2, de que trata 0 Anexo I, da Lei 264, de margo de 1998,
alterado pela Lei Complementar n® 003/2001.

Vil - DIVISAO DE TESOURARIA, 6rgdo de dire¢io
do Departamento de Administragdo e Finangas, que tem a
finalidade de coordenar os recebimentos dos recursos
financeiros, da arrecadagio e/ou de transferéncias de
entidades publicas ou privadas, através de caixa ou do sistema
financeiro representado por agéncias bancarias, bem como
dos pagamentos efetivados por caixa ou através de cheques
emitidos conjuntamente com o Prefeito do Municipio, bem
como a guarda de quaisquer valores conversiveis em moeda

de curso forgado no pais pertencente ao Municipio, provido

através de cargo em comissdo, simbolo CC 2, de que trata




Anexo 1l da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela Lei
Complementar n® 003/2001.

VIII - DIVISAO DE CONTROLE DE CONVENIOS,
orgio do Departamento de Administragdo e Finangas, que tem

a finalidade de¢ coordenar as informagdes e a documentagao

de receita e despesas dos convénios realizados com a
administragio Municipal, provido através de cargo em
comissdo, simbolo CC3, de que trata o Anexo 11, da Lei 264,
de margo de 1998, alterado pela Lei Complementar n°

003/2001.”

,!' } Art. 3°. Altera o art. 4°, e seus incisos, da Lei Complementar n° 001, de 31
y de Janeiro de 200!, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 4° . U T UU RPN

1 - DIVISAO DE SUPERVISAO PEDAGOGICA,
orgio de diregio do Departamento de Educagio e Cultura,
que tem a finalidade de supervisionar o desenvolvimento das
atividades pedagogicas do ensino do Municipio, com atuagéo
isolada sob orientagdo do Diretor do Departamento, provido
através de 02(dois) cargos em comissido, simbolo CC 3, de

‘ que trata o Anexo Il, da Lei 264, de margo de 1998, alterado
wﬂ pela Lei Complementar n® 003/2001.

II - DIVISAO DE SUPERVISAQ DE ENSINO, érgio
de diregdio do Departamento de Educac¢do e Cultura, que tem a
finalidade de supervisionar as atividade de ensino pré-escolar

e fundamental do Municipio, provido através de 02(dois)

cargos em comissdo, simbolo CC 3, de que trata o Anexo 1I,
da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela
Complementar n® 003/2001.




[1I - DIVISAQ DE CULTURA, ESPORTE E LAZER,
6rgdo de diregdo do Departamento de Educacio e Cultura,

que tem a finalidade de promover no dmbito das escolas do

Municipio, com o alunado, as atividades culturais e de
eventos do folclore, do teatro, da musica, e outras expressdes
artisticas; de educagdo fisica utihzando o esporte € eventos
esportivos, provido através de cargo em comissgo, simbolo
CC 2, de que trata o Anexo I{, da Lei 264, de margo de 1998,
alterado pela Lei Complementar n° 003/2001.

IV — DIVISAO DA ESCOLA MARIA SALOME,
ﬂ orgio de diregio do Departamento de Educagdo e Cultura,
“

que tem a finalidade de promover o ensino fundamental,

como unidade modelo do Municipio, provido através de cargo
em comissdo, simbolo CC3. de que trata o Anexo 1I, da Lei
264, de marco de 1998, alterado pela Lei Complementar n°
003/2001.

V - DIVISAQ DO HOSPITAL MUNICIPAL, orgdo de

direcio do Departamento de Saude, que tem como finalidade

o atendimento ambulatorial, profilatico, e quando possivel

curativo, de forma universal, provido através de cargo em

comissdo, simbolo CC 3, de que trata o Anexo 11, da Lei 264,

« ﬁ de margo de 1998, alterado pela Lei Complementar n°
& 003/2001.

VI - DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA, érgdo
de diregio do Departamento de Saude, que tem como
finalidade a fiscalizagdo do uso dos bens publicos que se

relacionem com a qualidade fito-sanitaria de vida da

comissdo, simbolo (CC 2, de que trata o Anexo 11, da Lei 264

:
w

populagio do Municipio, provido através de cargo e




de margo de 1998, alterado pela Ler Complementar n°
003/2001.

VI - DIVISAO DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, orgio de diregio do Departamento de
Saude, que tem como finalidade de coordenar todos os
procedimentos relativos a prevengdo de focos com vacinagio
de pessoas e animais, bem como o combate direto as
endemias instaladas, provido através de cargo em comissdo,
simbolo CC 2, de que trata o Anexo 1I, da Lei 264, de margo
de 1998, alterado pela Lei Complementar n® 003/2001.

VIII - DIVISAO DO CENTRO DE SAUDE, orgio de
direcao do Departamento de Saude, que tem como finalidade
de atender a populagio através de procedimentos
ambulatoriais e outros de natureza endémica, provido através
de cargo em comissio, simbolo CC 3, de que trata o Anexo I,
da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela Lei
Complementar n° 003/2001,

1X - DIVISAO DE LIMPEZA URBANA, orgao de
diregdo do Departamento de Servigos Urbanos, que tem como
finalidade de promover a coleta seletiva do lixo urbano,
hospitalar e qualquer outro especial, bem como coordenar
usinas de lixo e a exploragdo de aterro sanitario, provido
através de cargo em comissdo, simbolo CC 2, de que trata o
Anexo 11, da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela Lei
Complementar n® 003/2001.

X - DIVISAQ DE URBANISMO, orgao de diregio do
Departamento de Servigos Urbanos, que tem como finalidade

de coordenar as ocupagdes dos espagos urbanos relativos 2




reflorestamento, pragas € uso do solo na area urbana, provido
através de cargo em comissdo, simbolo CC 3, de que trata o
Anexo 1, da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela Lei
Complementar n® 003/2001.

XI - DIVISAO DA VIGILANCIA URBANA, érgdo de
direcio do Departamento de Urbanismo, que tem como
finalidade coordenar as agdes relativas a seguranga dos
prédios ¢ logradouros publicos, inclusive das autoridades do
Municipio no efetivo exercicio do seu poder de policia,
provido através de cargo em comissio, simbolo CC 2, de que
trata o Anexo 1, da Lei 264, de mar¢o de 1998, alterado pela
Lei Complementar n° 003/2001.

XII - DIVISAO DE CONTROLE AMBIENTAL, orgio
de direcio do Departamento de Agncultura e
Desenvolvimento Rural, que tem como finalidade coordenar
as politicas administrativas relativas a fauna e a flora do
territério do Municipio, provido através de cargo em
comissdo, simbolo CC 2, de que trata o Anexo i, da Lei 264,
de margo de 1993, alterado pela Lei Complementar n°

003/2001.

Xl - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO, o6rgio de diregdo do Departamento de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, que tem como
finalidade coordenar as politicas publicas relativas a cadeia
produtiva das atividades agricolas e pastoris, bem como atuar
diretamente nos projetos da agricultura familiar, provido
através de cargo em comiss3o, simbolo CC 3, de que trata o
Anexo 11, da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela
Complementar n° 003/2001;




N

XIV - DIVISAO DE ASSISTENCIA AO IDOSO,
DEFICIENTE, CRIANCA E ADOLESCENTE, o6rgio de
diregio do Departamento da Agdo Social, que tem como
finalidade assistir ao idoso, ao deficiente sob as suas mais
variadas formas, a crianga através de creches e ao adolescente
carente, inclusive assistir diretamente os Conselhos Tutelares,
provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 3, de que
trata o Anexo 1, da Lei 264, de mar¢o de 1998, aiterado pela
Lei Complementar n® 003/2001.

XV — DIVISAO DE PROGRAMAS DE EMPREGO E
RENDA, 6rgio de diregdo do Departamento da Agdo Social,
que tem como finalidade promover agdes relativas ao
incentivo ao emprego com politicas voltadas a vocagdo
comercial e de negocios, inclusive na administragao do fundo
de aval, provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 2,
de que trata o Anexo Il da Lei 264, de margo de 1998,
alterado pela Lei Complementar n° 003/2001.

XVI — DIVISAO DE MINI-POSTOS DE SAUDE -
6rgio de Dire¢io do Departamento de Saude, que tem a
finalidade de promover o atendimento ambulatorial e dar
assisténcia ao programa de saude da familia, bem como
integrar-s¢ nas politicas de saude estabelecidas pelo
Departamento de Saide do Municipio e 2 necessaria
cobertura aos Agentes de Sadde do PAB, provido através de
cargo em comissdo, simbolo CC 2, de que trata o Anexo 1i, da
Lei 264, de margo de 1998, alterado pela Lei Complementar
n° 003/2001.

XVIi — DIVISAO ADMINISTRATIVA - orgéo de
Diregéio do Departamento de Saide, que tem a finalidade de

promover o atendimento administrativo, fiscalizagdio dos




agentes de saude do Municipio, bem como integrar-se nas
politicas de saude estabelecidas pelo Departamento de Saude
do Municipio, provido através de cargo em comissio, simbolo
CC 2, de que trata 0 Anexo 11, da Lei 264, de margo de 1998,
alterado pela Lei Complementar n® 003/2001.

XVIII - DIVISAO DA ESCOLA MIN. ALCIDES
CARNEIRQ - orgdo de direcio do Departamento de
Educacdo e Cultura, que tém a finalidade de promover o
ensino fundamental, como unidade modelo do Municipio,
provido através de cargo em comissdo, simbolo CC3, de que
trata 0 Anexo iI, da Lei n® 264, de margo de 1998, alterado

1.99

pela Lei Complementar n° 003/200

Paragrafo unico. Ficam criados os orgéos mencionados neste artigo, e que
ndo compuseram a estrutura administrativa anterior, nos termos da Lei Complementar n°

001, de 31 de Janeiro de 2001, e suas alteragoes.

Art. 4°. Altera o art. 5° e seus incisos, da Lei Complementar n° 001, de 31

de Janeiro de 260}, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:
“AMt. 5% USSP PPO

[ - SECRETARIA AUXILIAR - 6 (seits) oOrgdos
kﬁ auxiliares de Departamentos, que tem como finalidade
assessorar diretamente o Diretor do Departamento para que
for designado, provido através de cargo em comissdo, simbolo
CC1, de que trata o Anexo II, da Lei 264, de margo de 1998,
alterado pela Lei Complementar n° 003/2001.

11 - SECRETARIA ESCOLAR, orgdo auxiliar da
Divisio da Esccla Maria Salomé e da Divisdo da Escola Min.
Alcides Carneiro, que tem a finalidade de coordenar os

assentamentos escolares do alunado matriculado, bem como
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em relagdo ao expediente das Escolas, provido através de
cargo em comissdo, simbolo CC1, de que trata o Anexo 1l, da
Let 264, de margo de 1998, alterado pela Lei Complementar n°
003/2001.

Il - SUB-DIVISAO DA VIGILANCIA DOS
PREDIOS PUBLICOS, oOrgio auxiliar da Divisio de
Vigilancia Urbana, que tem a finalidade de coordenar a
seguranga dos prédios ocupados com Orgdos municipais,
provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 1, de que
trata o Anexo I1. da Lei 264 de margo de 1998, alterado pela
Lei Complementar n° 003/2001.

IV — SUB-DIVISAQO DA VIGILANCIA URBANA,
orgao auxiliar da Divisdo de Vigilancia Urbana, que tem a
finalidade de coordenar a seguranga dos logradouros publicos
e das autoridades do municipio no exercicio das atividades de
poder de policia, provido através de cargo em comissio,
simbolo CC 1, de que trata o Anexo 1l, da Lei 264, de margo
de 1998, alterado pela Lei Complementar n® 003/2001.

V - SUB-DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE E
LAZER, orgio auxiliar da Divisio de Cultura, Esporte €
Laser, que tem a finalidade de assessoramento nas atividades
de Cultura, Esporte e Lazer, provido através de cargo em
comissio, simbolo CC 1, de que trata 0 Anexo I1, da Lei 264,
de marco de 1998, alterado pela Lei Complementar n°
003/2001.

VI — SUB-DIVISAO DE TRANSPORTE, orgio
auxiliar da Divisdo de Urbanismo, que tem a finalidade de
assessorar as atividades de transportes locados e os
pertencentes a Prefeitura, provido através de cargo em

o
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comissdo, simbolo CC 1, de que trata o Anexo 11, da Lei 264,
de margo de 1998, alterado pela Ler Complementar n°
003/2001.

Vi - SUB-DIVISAO DE APOIO AS
ORGANIZACOES RURAIS - 6rgio auxiliar da Divisdo de
Desenvolvimento Agropecuario e Controle Ambiental, que
tem a finalidade de promover o atendimento ao associados em
organizagdes rurais do Municipio de natureza privada ou
publicas  relacionadas como  desenvolvimento  rural
agropecuario € controle da fauna e flora do Municipto,
provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 1, de que
trata o Anexo 11, da Lei 264, de margo de 1998, alterado pela
Lei Complementar n® 003/2001.

VIII - SUBDIVISAO DA ESCOLA MARIA SALOME
— 2 (dois) orgdos auxiliares da Divisio da Escola Mana
Salomé, que tém a finalidade de auxiliar a diretoria da
divisio, por turno de funcicnamento da escola, providos
através de cargo em comissdo CC2 de que trata o Anexo I, da
Lei n® 264, de margo de 1998, alterado pela Le
Complementar n® 003/2001.

IX - SUB-DIVISAO DA ESCOLA MUNICIPAL MIN,
ALCIDES CARNEIRO - 2 (dois) orgdos auxiliares da
Divisio da Escola Min. Alcides Carneiro, que tém a
finalidade de auxiliar a diretoria da divisdo, por turno de
funcionamento da escola, providos através de cargo em
comissdo CC2 de que trata o Anexo II, da Lei n° 264, de
margo de 1998, alierado pela Lei Complementar n® 003/2001.

X - SUB-DIVISAO DE CONTROLE AMBIENTAL -

o6rgdo auxiliar da Divisdo de Desenvolvimento Agropecuario




e Controle Ambiental, que tem a finalidade de promover
efetivo controle ambiental na area do Municipio, combatendo
as agressdes ao meto-ambiente, provido através de cargo em
comissdo, simbolo CC 2, de que trata o Anexo I, da Lei 264,
de mar¢o de 1998, alterado pela Lei Complementar n°

003/2001.

Parsgrafo unico. Ficam criados os 0rgaos mencionados neste artigo, e que

nido compuseram a estrutura administrativa anterior, nos termos da Len Complementar n°

001, de 31 de Janeiro de 2001, e suas alteragdes.

Art. 5°, Altera o art. 11, e seus incisos, da Let Complementar n° 001, de 31

*0 de Janeiro de 2001, que passam a vigorar com a seguinte redagao:
r’ ) “w
W Art. 11

I - Provido com o simbolo CC3, de que trata o inciso
11 do ANEXO Il da Lel n°264/98, de 25 de marco de 1998,
alterado pela Lei Complementar n° 003/2001:

-a) 1 (um) Chefe de Gabinete, lotado no Gabinete do

Prefeito;

‘'b) 1 (um) Secretario Geral, lotado no Gabinete do

*\ﬂ Prefeito;
v

g ~¢) 1 (um) Chefe da Divisdo de Recursos Humanos,

lotado no Departainento de Administragdo e Finangas;

d) 1 (um) Chefe da Divisdo de Arrecadagdo Municipal,

lotado no Departamento de Administragdo e Finangas,

€) 1 (um) Chefe da Divisdo de Controle de Convénios,

lotado no Departamento de Administrag#o e Finangas;
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f) 1 (um) Diretor da Escola Maria Salomé, lotado no

Departamento de Educagdo e Cultura;

g) | (um) Diretor do Hospital Municipal, lotado no

Departamento de Saide;

# h) 1 (um) Chefe da Divisdo do Centro de Saude, lotado

no Departamento de Saude;

1) 1 (um) Chefe da Divisio de Urbanismo, lotado no

Departamento de Servigcos Urbanos;

‘73 T (um) Chefe da Divisio de Desenvolvimento
Agropecuario, lotado no Departamento de Agricultura e

Desenvolvimento Rural;

k) 1 (um) cargo de Diretor da Escola Min. Alcides

Carneiro, lotado ao Departamento de Educagado e Cultura;,

) 2 (dois) cargos de Supervisor Pedagoégico, lotado no

Departamento de Educagdo ¢ Cultura;

m) 2 (dois) cargos de Supervisor de Ensino, lotado no

Departamento de Educago e Cultura;

-n) 1 (um) Chefe da Divisdo de Assisténcia ao ldoso,
Crianga, Adolescente e ao Deficiente, lotado no

Departamento da Agio Social;

I — Providos com o simbolo CC2, de que trata o inciso
[i do ANEXO 11 da Lei n°264/98, de 25 de margo de 1998,
alterado pela Lei Complementar n® 003/2001:

- a) 1 (um) Assessor, lotado na Chefia de Gabinete;




b) 1 (um) Chefe da Divisdo de Rela¢des Publicas, lotado

na Secretaria Geral,;

“¢) I (um) Chefe da Divisio de Servigos Gerais, lotado

no Departamentc de Administragdo e Finangas;

d) 1 (um) Chefe da Divisio de Processamento da
Despesa, lotado no Departamento de Administragio e

Finangas,

~e} 1 {(um) Chefe da Divisdo de Tesourana, lotado no

Departamento de Administragio e Finangas;

) 1 (um) Chefe da Sub-Divisdo de Controle Ambiental,
lotado no Departamento de Agricultura e Desenvolvimento

Rural;

.g) 2 (dois) cargos de Diretor Adjunto, lotados na Sub-

divisdo da Escola Min. Alcides Cameiro;

-h) 2 (dois) cargos de Diretor Adjunto, lotados na Sub-

divisdo da Escola Marta Salomé;

-1) 1 (um) cargo de Chefe da Divisgo de Mini-Postos de

Saude, iotado no Departamento de Saude;

i) 1 (um) cargo de Chefe da Divisdo Administrativa,

lotado no Departamento de Saide.

I - Providos com o simbolo CC1, com a remunera¢ao

prevista no § 3° deste Artigo:

-a) 2 (dois) cargos de Chefe da Sub-divisdo de Cultura,
Esporte e Lazer, lotados no Departamento de Educagdo e

Cultura;




~b) 1 (um) Chefe da Sub-divisio de Vigilincia Sanitaria,

lotado no Departamento de Saude;

¢) 1 (um) Chefe da Sub-divisio de Vigilincia

Epidemiologica, lotado no Departamento de Saude;

-d) 1 (um) Chefe da Sub-divisio de Limpeza Urbana,

lotado no Departamento de Servigos Urbanos,

-e) 2 (dois) Chefes da Sub-divisdo de Vigilancia Urbana,

totado no Departamento de Servigos Urbanos;

“f) 1 (um) Chefe da Sub-divisio dos Programas de

Emprego e Renda, lotado no Departamento da Agao Social;

g) 6 (seis) cargos de Secretarios, lotados, cada um, no

gabinete do respectivo Diretor de Departamento;

“h) 1 (um) Secretario Escolar, lotado na Escola Maria

Salomé,

1) 1 (um) Secretario Escolar, lotado na Escola Min.

Alcides Carneiro;

‘j) 1 (um) Chefe da Sub-divisio de Vigilancia dos

Prédios Publicos, lotado na Divisdo de Vigilancia Urbana;

k) | (um) Chefe da Sub-divisio de Transporte, lotado

na Divisdo de Urbanismo;

I) 4 (quatro} cargos de Coordenador da Escola Ativa,

lotados no Departamento de Educagdo e Cultura.™

Paragrafo Gnice. Ficam criados os cargos mencionados neste artigo, e que

ndo compuseram a estrutura administrativa anterior, nos termos da Lei Complementar n’
i

001, de 31 de Janeiro de 2001, e suas alteragoes.




Art. 6°. Altera o art. 13, e seus incisos, da Lei Complementar n° 001, de 31

de Janeiro de 2001, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

AT 13

1 - AGENTE ADMINISTRATIVO - tem funcdo de
subordinagdo as normas administrativas determinadas pelos
ocupantes dos orgdos de diregio e assessoramento superiores
e intermediarios a que estiver prestando servigo nas areas de
administragiio de materiais e recursos humanos, mecanografia
e operagio em aparelhos eletronicos de computacio e
transmissio de dados; exigir-se-a, pelo menos, curso de 2°
(segundo) grau para ingresso, 30 (trinta) vagas na classe; e,
vencimento-base de R$ 200,00 (duzentos reais) ao més para
uma jornada em 2 (dois) turmos de 40 (quarenta) horas

semanais;

Il - PROFESSOR POLIVALENTE - tem fungdo
vinculada ao ensino pré-escolar ¢ até a 4. série do ensino
fundamental em conteudo programatico multidisciplinar e em
sala de aula em série unica, subordinado as normas
estabelecidas pelos ocupantes de cargos de diregdo e
assessoramento do érgio em que prestar servigo; exigir-se-a
para o ingresso na classe, no minimo, curso completo do 2°
segundo grau do magistério, na modalidade Normal consoante
os termos do art. 62 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagio-LDB, expedido por entidade credenciada; 40
(quarenta) vagas na classe; e, vencimento-base de R$ 200,00
(duzentos reais) a0 més, para uma jornada de trabalho de, no
minimo, 40 (quarenta) horas semanais, sendo 20 (vinte) horas
em sala de au'a, no minimo, e 20 (vinte ) em preparagao €

reforco escolar.




111 - PROFESSOR DE MATERIA ESPECIFICA — tem
funcdo vinculada ao ensino fundamental superior, da 5° a 8.
séries do |° (primeiro) grau, subordinado as normas
estabelecidas pelos ocupantes de orgdos de diregio e
assessoramento em (que prestar servigo, exigir-se-a, no
minimo, forma¢do em nivel superior, em curso de
licenciatura, de graduagdo plena, em universidade e instituto
superior de educagdo consoante os termos do art. 62 da LDB;
vencimento-base de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) ao

més, para jornada minima de 40 (quarenta) horas semanats.

Paragrafo anico. O disposto neste artigo, quanto aos valores de

()

vencimento-base expressos, somente se aplicara apos vigéncia de Lei Federal que alterar o

o valor do salario-minimo, unificado nacionalmente.
Art. 7°. Ficam os incisos do art. 14 reenumerados com a seguinte sequéncia:
SATE. L. e
1 — Auxiliar de Servigos Gerais;
Il — Servente;
I11 — Professor;
ﬁ IV - Gari;
il V - Vigia,
VI - Motorista;
VII - Tratorsta,

VIII - Atendente;

1X - Regente de Ensino; A




X - Bibliotecario;

XI — Secretaria;

X1I - Auxiliar de Secretana;

XNI - Fiscal;
X1V — Auxiliar Administrativo;
XV - Supervisor;

XVI1 — Parteira,

ﬂ XVII - Eletncista;
L XVIII - Almoxarife;
X1X - Assistente Social;
XX - Dentista,
X X1 — Pedreiro,
XXII — Tesoureiro;
XXIII — Assessor,
n XXIV - Bioquimico,
L‘ "‘y XXV — Musico;

XXVI — Telefonista;

XXVI — Enfermeiro;

XXVIII -- Ber¢ana;

XX1X — Médico;




XXX - Chefe de Limpeza;
XXXI - Cozinheiro,
XXXII — Escriturano;
XXXIII - Lavadeira;
XXXIV -- Mensageiro;,

XXXV - Chefe de Urbanismo.”

Art. 8°. Altesa o §1° do art. 15 da Lei Complementar n® 001, de 31 de

ﬂ Janeiro de 2001, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:
AN 1S

§ 1° - Os contratos firmados com profissionais liberais
com curso superior na area da saude serdo acompanhados do
curriculo do contratado, para jornadas de trabalho considerada
tipo plantdo, por valor mensal ndo superior ao pago por
consorcio de saide de que faga parte a Prefeitura Municipal

de Livramento.”

Art. 9°. Altera o art. 21 da Lei Complementar n® 001, de 31 de Janeiro de

P 2001, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 21  Os servidores em cargos do Quadro
Suplementar perceberdo vencimento base equivalente a R$
200,00 ( duzentos reais ) ao més, observado o disposto no
Anexo I da Lei n® 257/97, de 07 de outubro de 1997, para os

casos especificos de remuneragio superior.”

Paragrafo tnico. O disposto neste artigo, quanto aos valores de

vencimento-base expressos, somente se aplicara apos vigéncia de Let Federal que alterar ¢

valor do salaric-minimo, unificado nacionalmente.



Art. 10. Altera o art. 26 da Lei Complementar n® 001, de 31 de Janeiro de

2001, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 26. E o Poder Executivo autorizado a conceder
gratificagdo de produtividade aos ocupantes de cargos de
Professor Polivalente e de Professor de Disciplina Especifica,
efetivamente no exercicio em sala de aula, considerando a
quantidade de alunos nunca inferior a 21 (vinte € um) por sala
de aula, a evasio e repeténcia de alunado em valor ndo
superior a R$ 150,00 para Professor Polivalente e até R$

200,00 para Professor de Disciplina Especifica.”

Art. 11. Os recursos or¢amentarios para o cumprimento desta Lei
Complementar sio os previstos no Orgamento vigente e os decorrentes do FUNDEF,

desnecessaria a abertura de crédito especial.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publicagdo,

retroagindo seus efeitos em 01 de Janeiro de 2002.

Art. 13, Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Livramento 4 PBff 02 de Abril de 2002,

-/']Fs/é de Arimatéia A—R—de Lima

Prefcito




