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LEI COMPLEMENTAR N° 001/2001. Em, 31de janeiro de 2001.

DISPOE SOBRE : A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA
DO PODER EXECUTIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. '
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A CAMARA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO, Estado da Paraiba,
DECRETA. ¢ en PREFEITO CONSTITUCIONAL DE LIVRAMENTO sanciono a seguinte
Lei Complementar.

TITULO I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO

CAPITULQO1

DOS GRGAOS DA ADMINISTRAGAO DE ATUAGAO POLITICO-
ADMINISTRATIVA E DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

SECAO]
DOS ORGAOS DE ATUACAO INSTRUMENTAL

Art. 1° - Sdo orgos da estrutura organizacional de atuacdo politico-
administrativa instrumental, diregdo e assessoramento superiores do Poder Executivo:

I — GABINETE DO PREFEITO, érglo representativo do Prefeito
Constitucional em exercicio;

1 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, orgéo
representativo de atuagdo instrumental e de diregio superior-emipalaglio ds atividades meio de
administragdo e finangas publicas; responsivel pelos suprimentos "de-materiais e servi
recursos humanos e planejamento de controie das acdes de governo, provido com o carg
Diretor de Departamento ¢ com remuneragio 3
1°289/2000, de 29 de dezembro de 2000.
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SECAO II

DOS ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA

|
Art. 2° - Sdo oOrgios da estrutura organizacional-de atuacdo politico- i
administrativa programatica, diregfio e assessoramento superiores do Poder Executivo: F
I - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA, érgiio i

representativo de atuagdo programatica e de direcdo superior em relaglio as atividades fins
relacionadas com o sistema de ensino do Municipio, prioritariamente com o ensino pré-escolar '
e fundamental, provido com o cargo de Diretor de Departamento, Agente Politico no nivel de
Secretario Municipal e com remuneracio em subsidios constante do art. 3° da Lei n°289/2000,
de 29, de dezembro de 2000; '

-

I - DEPARTAMENTO DE SAUDE, érgio representativo de atuagio
programatica e de diregdo superior em relagiio s atividades fins relacionadas com o sistema
de saiide do Municipio, defesa sanitaria, controles das endemias e afins, bem como
responsavel pela municipalizagdo da saGide no atendimento populagio do Municipio,
provido com o cargo de Diretor de Departamento, Agente Politico no nivel de Secretario
Municipal e com a remuneragio em subsidios constante da do art. 3° Lei n°289/2000, de 29, de

dezembro de 2000,
(\3 [iT - DEPARTAMENTO DA ACAO SOCIAL, 6rglio representativo de
atuacio programitica e de diregio superior em relacio as atividades fins relacionadas com o
- sistema de desenvolvimento social do Municipio, principalmente em relagio & assisténcia ao

idoso, ao deficiente, a crianga e adolescente, apoio aos Conselhos Tutelares; e, desenvolver
programas de melhorias do emprego e da renda do Municipio, provido com o cargo de Diretor
de Departamento, Agente Politico no nivel de Secretério Municipal e com a remuneragio em
subsidios, constante do art. 3° da Lei n°289/2000, de 29, de dezembro de 2000;

IV - DEPARTAMENTO DOS SERVICOS URBANOS, orgio it
representativo de atuagdo programética ¢ de direio superior em relagio as atividades fins 1
relacionadas com o sistema de urbanismo da sede do Municipio nas atividades de limpeza ¢
seguranca urbana, bem como da execugdo dos projetos de arquitetura e engenharia das obras
realizadas no Municipio, inclusive com a manutengo dos prédios publicos da Municipalidade,
provido com o cargo de Diretor de Departamento, Agente Politico no nfvel de Secretirio
Municipal e com a remuneragiio em subsidios constante da do art, 3° Lei n 28
de dezembro de 2000;
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CAPITULOII

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DE ATUACAO ADMINISTRATIVA,
DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOS

SECAO1
DOS ORGAOS DE ATUAGAO INSTRUMENTAL INTERMEDIARIOS

. 3° - Sdo Orgiios de atuacdo instrumenta, direcio e assessoramento
intermediarios: .

I - CHFFIA DE GABINETE, orgiio de assessoramento direto ao
Prefeito em exercicio, provido através de car

B0 em comissgo, simbolo CC 3, de que trata o
Anexo 11, da Lei 264, de 25 de margo de 1998, integrando a sya estrutura;

25 de margo de 1998.

II - SECRETARIA
em exercicio, provido através de cargo em comissio, simbolo CC3
da Lei 264, de 25 de marco de 1998, integrando a sua estrutura;
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a) DIVISAO DE RELACOES PUBLICAS, érgdio de assessoramento,
provido através de cargo em comiss#o, simbolo CC 2, de que trata
0 Anexo II, da Lei 264, de 25 de marco de 1998.

IlI - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS, 6rgiio de diregio do
Departamento de Administragio e Finangas, que tem a finalidade de coordenagiio dos
assentamentos sobre pessoal e controle da folha de pagamento, provido através de cargo em
comissdo, simbolo CC 2, de que trata 0 Anexo II, da Lei 264, de marco de 1998.

IV - DIVISAO DE SERVICOS GERAIS, érggo de diregio do
Departamento de Administragdo e Finangas, que tem a finalidade de coordenar a manutengio
e suprimento de materiais e servigos dos demais 6rgios da administrag@io, provido através de
cargo em comissdo, simbolo CC 2, de que trata o Anexo II, da Lei 264, de margo de 1993.

V - DIVISAO DE ARRECADACAO MUNICIPAL, érgio de diregio
do Departamento de Administragdo e Financas, que tem 2 finalidade de coordenar a
arrecadacdo dos tributos municipais, inclusive credenciado para promover o langamento de
oficio de créditos tributarios do Municipio, provido através de cargo em comissdo, simbolo
CC 2, de que trata o Anexo II, da Lei 264, de margo de 1998.

VI - DIVISAO DE PROCESSAMENTO DA DESPESA, érgic de
dire¢do do Departamento de Administragio e Financas, que tem a finatidade de coordenar as
faces de empenhamento e liquidagdo da despesa publica do Municipio, provido através de
cargo em comissdo, simbolo CC 2, de que trata o Anexo I, da Lei 264, de margo de 1998,

VII - DIVISAO DE TESOURARIA, érggo de direciio do Departamento
de Administra¢@io e Financas, que tem a finalidade de coordenar os recebimentos dos recursos
financeiros, da arrecadagio e/ou de transferéncias de ertidades piblicas ou privadas, através
de caixa ou do sistema financeiro representado por agéncias bancérias, bem como dos
pagamentos efetivados por caixa ou através de cheques emitidos conjuntamente com o
Prefeito do Municipio, bem como a guarda de quaisquer valores conversiveis em moeda de
curso forgado no pais pertencente ao Municipio, provido através de cargo em comissdo,
simbolo CC 2, de que trata o Anexo I, da Lei 264, de margo de 1998.

VII - DIVISAO DE CONTROLE DE CONVENIOS, ¢rgio do
Departamento de Administragdo e Finangas, que tem a finalidade de coordenar as
informagdes e a documentagio de receita ¢ despesss dos convémios realizados com a
administracio Municipal, provido através de cargo em comissfio, simbolo CC2, dd que t
Anexo II, da Lei 264, de margo de 1998.
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SECAO II
DOS ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA INTERMEDIARIOS

Art. 4° - S3o Orgdos intermediarios de atuag@io programatica::

I - DIVISAO DE SUPERVISAQO PEDAGOGICA, érgio de diregio do
Departamento de Educagdio e Cultura, que tem a finalidade de supervisionar o
desenvolvimento das atividades pedagégicas do ensino do Municipio, com atuagdo isolada sob
orientagdo do Diretor do Departamento, provido através de 02(dois) cargos em comissio,
simbolo CC 2, de que trata o Anexo II, da Lei 264, de margo de 1998. '

I - DIVISAO DE SUPERVISAO DE ENSINO, orgdo de diregdo do
Departamento de Educacio e Cultura, que tem a finalidade de supervisionar as atividade de
ensino pré-escolar e fundamental do Municipio, provido através de 02(dois) cargos em
comissdo, simbolo CC 2, de que trata o Anexo II, da Lei 264, de margo de 1998.

I - DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER, 6rgéo de diregio
do Departamento de Educagio e Cultura, que tem a finalidade de promover no dmbito das
escolas do Municipio, com o alunado, as atividades culturais ¢ de ‘eveatos do folclore, do
teatro, da musica, e outras expressdes artisticas; de educacdo fisica utilizando o esporte e
eventos esportivos, provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 2, de-que trata o
Anexo 11, da Lei 264, de margo de 1998,

. IV -DIVISAO DA ESCOLA MARIA SALOME, érgio de diregdo do
Departamento de Educagéio e Cultura, que tem a finalidade de promover o ensino fundamental,
como unidade modelo do Municipio, provido através de cargo em comissio, simboio CC2, de
que trata o Anexo II, da Lei 264, de margo de 1998.

V - DIVISAO DO HOSPITAL MUNICIPAL, 6rgiio de diregio do
Departamento de Saude, que tem como finalidade o atendimento ambulatorial, profilatico, e
quando possivel curativo, de forma universal, provido através de cargo em comissdo, simbolo
CC 2, de que trata o Anexo 1, da Lei 264, de margo de 1998.

VI - DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA, 6rgéo de diregdo do
Departamento de Saide, que tem como finalidade a fiscalizag#o do uso dos bens publicos que
se relacionem com a qualidade fito-sanitiria de vida da populaglio do Municipio, provido
através de cargo em comissdo, simbolo CC 2, de que trata o Anexo II, da Lei 264, Xle mar,
1998.
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o combate direto as endemias instaladas, provido através de Cargo em comisséo, simbolo CC
2, de que trata 0 Anexo Il, da Lei 264, de margo de 1998,

exploragio de aterro sanitario, provido através de cargo em comisséo, simbolo CC 2, de que

X - DIVISAO DE URBANISMO, 6rgéo de direclio do Departamento de
Servigos Urbanos, que tem como finalidade de coordenar as ocupagdes dos espagos urbanos
relativos ao cddigo de postura do Municipio, plano diretor de urbanismo, reflorestamento,
Pragas e uso do solo na drea urbana, provido através de cargo em comissio, simbolo CC 2, de
que trata o Anexo 11, da Lei 264, de margo de 1998.

XI - DIVISAO DA VIGILANCIA URBANA, orglo de diregio do
Departamento de Urbanismo, que tem como finalidade coordenar as acdes relativas a

X1 - DIVISAO DE CONTROLE AMBIENTAL, 6rgio de dire¢do do
Departamento de Agricultura e Desenvolvimento Rural, que tem como finalidade coordenar as
politicas administrativas relativas 4 faunz e a flora do temntorio do Municipio, provido através
de cargo em comissdio, simbolo CC 2, de que trata o Anexp II, da Lei 264, de margo de 1998.

' Xl - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO,
orgdo de diregdio do Departamento de Agricultura ¢ Desenvolvimento Rural, que tem como
finalidade coordenar as politicas publicas relativas a cadeia produtiva das atividades agricolas
e pastoris, bem como atuar diretamente nos projetos da agri Pamiliar,

1
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XIV - DIVISAO DE ASSISTENCIA AO IDOSO, DEFICIENCITE,
CRIANCA E ADOLESCENTE, orgdo de diregdo do Departamento da Agdio Social, que tem
como finalidade assistir a0 idoso, a0 deficiente sob as suas mais variadas formas, a crianga
através de creches e ao adolescente carente, inclusive assistir diretamente os Conselhos

Tutelares, provido através de cargo em comissio, simbolo CC 2, de que trata o Anexo I, da
Lei 264, de margo de 1998. :

XV - DIVISAO DE PROGRAMAS DE EMPREGO E RENDA, 6rgio
de direcdo do Departamento da Acd3o Social, que tem como finalidade promover agdes
relativas ao incentivo ao emprego com politicas voltadas & vocagio comercial e de negocios,
inclusive na administracio do fundo de aval, provido através de cargo em comissio, simbolo
CC 2, de que trata o Anexo I, da Lei 264, de marc¢o de 1998

XVI - DIVISAO DE MINI-POSTOS DE SAUDE - érgio de Diregdo
do Departamento de Satide, que tem a finalidade de promover o atendimento ambulatorial e
dar assisténcia ao programa de saude da familia, bem como integrar-se nas politicas de satide
estabelecidas pelo Departamento de Saide do Municipio ¢ a necesséria cobertura aos Agentes
de Saude do PAB, provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 2, de que trata o Anexo
I1, da Lei 264, de margo de 1998,

XVII - DIVISAO ADMINISTRATIVA - érgio de Diregio do
Departamento de Saide, que tem a finalidade de promover o atendimento administrativo,
fiscalizagdo dos agentes de saide do Municipio, bem como integrar-se nas politicas de saude
estabelecidas pelo Departamento de Saide do Municipio, provido através de cargo em
comiss#o, simbolo CC 2, de que trata o Anexo I1, da Lei 264, de margo de.1998.

SECAO Il

DOS ORGAOS AUXILIARES DA ADMINISTTRACAO DE DIRECAO E
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOS

Art. 5° -  Sdo orgdos auxiliares, de atuagio instrumental ou
programitica, aos de diregiio e assessoramento superiores e/ou intermediérios:

I - SECRETARIA AUXILIAR - 6 (seis) Grglios auxiliares de
Departamentos, que tem como finalidade assessorar diretamente Diretor do Departamento
para que for designado, provido através de cargo em comissdio, simbolo CC1, de gue t
Anexo 11, da Lei 264, de margo de 1998
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[ & IV ~ SUB-DIVISAO DA VIGILANCIA URBANA, érgdo auxiliar da

Divisio de Vigilancia Urbana, que tem a finalidade de coordenar a seguranca dos logradouros
piblicos ¢ das autoridades do municipio no exercicio das atividades de poder de policia,
provido através de cargo em comissdo, simbolo CC 1, de que trata o0 Anexo I1, da Lei 264, de
margo de 1998,
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VII - SUB-DIVISAO DE APOIO AS ORGANIZACOES RURAIS -
6rgdo auxiliar da Divisio de Desenvolvimento Agropecuario e Controle Ambiental, que tem a
finalidade de promover o atendimento ao associados em organizacdes rurais do Municipio de
natureza privada ou publicas relacionadas como desenvolvimento rural agropecuario e
controle da fauna e flora do Municipio, provido através de cargo em comissdo, simbolo CC I,
de que trata 0 Anexo Il, da Lei 264, de mar¢o de 1998,

CAPITULO IV

DOS ORGAOS COLEGIADOS - .
SECAOI
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‘DA AREA DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTOS E LAZER

Art. 6° - S&os 6rgios colegiados do sistema de ensino do Municipio:

I - Conselho de Educagéio, Cultura, Desportos e Lazer do Municipio
de Livramento, que serd conhecido também pela sigla CELI, formado com o minimo de 5
(cinco) membros representativos das classes envolvidas com o ensino e educagdo em geral,
sob a presidéncia de um deles, que tera como finalidade propor & administracdo municipal
politicas voitadas para o ensino pré-escolar, fundamental e, inclusive, do 2° (segundo) grau ,
expressdes culturais, desportos em geral e lazer, criado por lei Municipal especifica,

Il - Conselho de Controle ¢ Acompanhamento do Fundo de
Manutencio ¢ Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagio do Magistério, que
sera conhecido pela sigla CAML, e deverd ser criado por lei municipal especifica, nos termos
do inciso IV do art. 4° da Lei Federal n°9.424, de 24 de dezembro de 1996;

Il - Conselho da Renda Minima Sécio educativa, que ser conhecido
pela sigla CREM, que sera formado com o minimo de 3 (trés) membros representativos das
classes envolvidas com o Programa de Renda Minima Associados e Agdes Socio educativas,
de que trata a Lei Federal n°9.533, de 10 de dezembro de 1997, que devera ser criado por lei
municipal especifica. '

IV — Conselho de Alimentac3o Escolar do Municipio de Livramento-Pb,
que sera conhecido pela sigla CAEL, que serd formado por um minimo de 7 (sete) membros
na forma do disposto em Lei Municipal especifica, tendo como finalidsde precipua o controle
e fiscalizagdo da merenda escolar ofertada ao alunado matricula nas escolas mantidas pela
municipalidade, e as politicas publicas nessa 4rea.

SECAOII
DA ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO

Art.. 7° - Sao orgios colegiados do sistema da aqio social do
municipio, os quais serfio criados por Lei:

I - Conselho de Assisténcia Socis! do Municipio de Livramento,
conhecido pela sigla CASOL, formado por um minimo de 7 (sete) membrgsrepres
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das classes sociais dos setores publicos ou privados do Municipio, ¢ tem como finalidade
fiscalizar, opinar, dar parecer, tomar prestagGes de contas, sobre as agSes de politicas pablicas
voltadas para Assisténcia Social a pessoas carentes, nas areas da saude, a suplementagiio
alimentar e profilaxia endémica, na forma que dispuser na Lei Municipal;

Il - Consetho Tutelar da Crianga, do Adolescente, do Idoso e do
Deficiente, e sera conhecido pela sigla COTAL, formado por um minimo de 7 (sete) membros
representativos das classes sociais dos setores publicos ou privados do Municipio, e tem como
finalidade fiscalizar, opinar, dar parecer, tomar prestecoes de contas, sobre as agdes de
politicas publicas voltadas para Assisténcia Social ao idoso, a crianga e ao adolescente, e
deficiente, nas areas da saude, a suplementagio alimentar, moradia, renda em emprego, e
outras agGes compativeis, na forma que dispuser na Lei Municipal; :

()

SECAO III

DA SAUDE

¥

Ast. 8° - E integrante do sistema de saide do Municipio, como érgio
consultivo ¢ de fiscalizagio, o Conselho Municipal da Saide, que serd conhecido pela sigla
CMSL, formado por um minimo de 7 (sete) membros representativos do poder publico

municipal - Executivo e Legislativo, das organizagGes privadas existentes no Muricipio,
criado por lei. )

SECAO IV
DA AGRICULTURA E DESENV OLVIMENTO RURAL
como oOrgdo colegiado, consultivo e de fiscalizacio, o Conselho Municipal de

Desenvolvimento Rural Sustentavel, conhecido pela sigla CMDSL, formado pory no minimo,
7 (sete) membros, com finalidade e competéncia definidas em Lei de criagiio.

Art. 9° - E integrante do sistema de agricultura e desenvolvimento rural,
|
|
|
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TITULO 11
DOS CARGOS DA ADMINISTRACAO PUJBLICA DO MUNICIPIO
CAPITULO 1

DOS CARGOS DE AGENTES POLITICOS.

Art. 10 - Sdo cargos de Agentes Politicos:

I~ Prefeito Constitucional, simbolo AP 1;

Il - Vice-Prefeito Constitucional, simbolo AP 2

III - Diretor de Departamento, simbolo AP 3;

§ 1° - Os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, simbolos AP | e AP 2,

respectivamente, sio providos por elei¢io direta promovida pelo Tribunal Regional Eleitoral -

TRE, permitida a recondugdo por reeleicio, nos termos da Constituicio Federal, e Legislacio
Eleitoral vigente,

§ 3° - A remuneraggo dos Agentes Politicos seré atribuida através de Lei
Municipal aprovada pelo Poder Legislativo, na Legislatura anterior para o8 proximos quatro
anos civis da Legislatura seguinte.

CAPITULO II
DOS CARGOS EM COMISSAO

SECAOQ1

-
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DOS ORGAOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOS

Art. 11 - S&o cargos em Comiss3o de orgdos de diregdo e assessoramento

intermediarios:

I - Provido com o simbolo CC3, de que trata o inciso I do ANEXO 1l da
Lei n°264/98, de 25 de margo de 1998:

{ a) 1(um) Chefe de Gabinete; e
b) [ (um) Secretario Geral.

II - Providos com o simbolo CC2, Ge que trata o inciso IT do ANEXO I da
Let n°264/98, de 25 de margo de 1998:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

§ 8)
N h)
0

)

k)

D

I (um) Assessor, lotado na Chefia de Gabinete;

1 (um) Chefe da Divisdo de Relagdes Publicas, lotado na Secretaria
Geral; ‘

| (um) Chefe da Divissio de Recursos Humanos, lotado no
Departamento de Administraciio e Finangas;

1 (um) Chefe da Divisso de Servicos Gerais, iotado no
Departamento de Administragdo e Finangas;

1 (um) Chefe da Divisio de Arrecadagio Municipal, lotado no
Departamento de Administracio e Finangas;

1 (um) Chefe da Divisdo de Processamento da Despesa, lotado no
Departamento de Administraciio e Finangas;

[
1]

1 (um) Chefe da Divisdo de Tesouraria, lotado no Departamento de -

Administragio e Finangas;

1 (um) Chefe da Divisio de Controle de Convénios, lotado no
Departamento de Administragéo e Finangas

2 (dois) cargos de Supervisor de Ensino, lotado no Departamento de
Educagdo e Cultura;

2 (dois) cargos de Supervisor Pedagégico, lotado no Departamento
de Educacio e Cultura;

1 (um) Chefe da Divisio de Cultura Esporte e Lazer, lotado no
Departamento de Educagio e Cultura;

1 (um) Diretor da Escola Maria Salomé, lotado no Departamento de
Educagio e Cultura;

m) | (um) Diretor do Hospital Municipal, lotado no Departamento de
1) '

Sauide;
1 (um) Chefe da Divisio de Vigi
Departamento de Saide;

v -
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0) I (um) Chefe da Divisio do Centro de Saide, lotado no

p)

Q)

Departamento de Saiide;

1 (um) Chefe da Divisio da Vigilincia Epidemiologica, lotado no
Departamento de Saiide;

1 (um) Chefe da Divisio de Limpeza Urbana, lotado no
Departamento de Servigos Urbanos; )

1 (um) Chefe da Divisio de Urbanismo, lotado no Departamento de
Servigos Urbanos;

1 (um) Chefe da Divisio de Vigilancia Urbana, lotado no
Departamento de Servigos Urbanos;

1 (um) Chefe da Divisio de Controle Ambiental, lotado no
Departamento de Agricultura e Desenvolvimento Rural,;

1 (um) Chefe da Divisgo de Desenvolvimento Agropecuario, lotado
no Departamento de Agricultura e Desenvolvimento Rural.;

1 (um) Chefe da Divisio de Assisténcia ao Idoso, Crianca,
Adolescente e ao Deficiente, lotado no Departamento da Acdo
Social; e

w) I (um) Chefe da Divisio dos Programas de Emprego ¢ Renda, lotado

x)

y)

no Departamento da Agdo Sociai:
1 (um) cargos de Chefe da Divisdo de Mini-Postos de Saiide, lotado
no Departamento de Saiide;

1 (um) cargos de Chefe da Divisio da Administrativa, lotado no
Departamento de Sande

III - Providos com o simbolo CC1, com a remunenicio previstano §3°

a) 6 (seis) cargos de Secretarios, para lotagio de cada um no gabinete
do Diretor de Departamento; i

b) 1(um) Secretario Escolar, lotado na Escola Maria Salomé,

¢) 1 (um) Chefe da Sub-Divisio da Vigildncia dos Prédios Publicos,
lotado na Divisdo de Vigilancia Urbana; e

d) 1(um) Chefe da Sub-Divisio da Vigildncia Urbana, lotado na
Divisdo de Vigilancia Urbana.

¢) 1(um) Chefe da Sub-Divisdo de Cultura, Esporte e Laser, lotado
na Divisdo de Cultura, Esporte e Laser.

f) 1(um) Chefe da Sub-Divisiio ae Transperte, lotado na
Urbanismo
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§ 1° —~ As vantagens de gratificagdo pelo exercicio do cargo em comissio
ndo se constituird em remuneracio acumulada, em qualquer hipétese e tempo de exercicio no
cargo, em caso de servidor do municipio, somente as percebera enquanto no exercicio.

§ 2° — As escolas da zona rural serdo administradas por Professor do

ensino regular da Escola, que fara jus a gratificagdo de comissio de que trata o inciso I do
ANEXO II da Lei 264/98, de 25 de marco de 1998,

§ 3° - A remuneragdo do cargo em comissdo de que trata o inciso I do
Anexo I1 da Lei n® 264/98, de 25 de marco de 1998, sera, cumulativamente, de:

I - Vencimento: R$ 100,00 ( cem reais )
II - Gratificagdo do cargo em comisséo: R$ 100,00 ( cem reais ).

CAPITULO IIT

DO QUADRO DE CARGOS PERMANENTES

Art. 12 - E cargo piiblico de natureza permanente da administragio do
Poder Executivo do Municipio de Livramento, com denominaglio determinada em classe com

0 numero de vagas e remuneragio estipulada em vencimento-base e vantagens previstas em
le1, provido exclusivamente através de concurso piiblico. '

SECAQ I

DAS CLASSES DOS CARGOS DO QUADRO PERMANENTE, FUNCAO,
REQUISITO MINIMO PARA INGRESSO, NUMERO DE VAGAS E
VENCIMENTO-BASE

Art. 13 - S#o as seguintes as classes de cargos do quadro permanente da
administragio publica do Poder Executivo do Municipio de Livramento, , nNimero d
vagas e vencimento-base de cada cargo: '
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——

materiais ¢ recursos humanos, mecanografia ¢ operacio em aparelhos eletrénicos de
Computacdo e transmissdo de dados; exigir-se-, pelo menos, curso de 2° (segundo) grau para
ingresso; 30 (trinta) vagas na classe; e, vencimento-base de R$150,00 (cento e cingiienta reais)
20 Més para uma jornada em 2 (dois) turnos de 40 (quarenta) horas semanais;

LDB, expedido por entidade credenciada; 40 {(quarenta) vagas na classe; e, vencimento-base
de R$180,00 (cento ¢ oitenta reais) para uma jomada de trabatho de, no minimo, 40 (quarenta)
horas semanais, sendo 20 (vinte) horas em sala de aula, no minimo, e 20 (vinte ) em

a) 2 (duas) para a disciplina portugués e literatura;
b) 2 (duas) paraa disciplina matematica;

€) 2(duas) paraa disciplina lingua inglesa;

d) 2 (duas) para a disciplina historia;

e) 2 (duas) paraa disciplina geografia;

f) 1(uma) paraa disciplina biologia;

8) i(uma) paraa disciplina fisica
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do ensino fundamental); com 30 (trinta) vagas; e, vencimento-base de RS 136,00 (cento e trinta

€ seis reais) para uma jorada de 40 (quarenta) horas semanais em 2 (dois) turnos de

I

| ;
‘ €m que prestar servigo, exigir-se-4, no minimo, a conclusio do primeiro grau menor (4°. série

|

‘ expedientes;

SECAOII

DO QUADRO SUPLEMENTAR DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO

Art. 14 - O Quadro Suplementar da Administragiio Publica do
Municipio de Livramento abrangera todas as classes ndo incluidas no Art. 13 desta Lei , a

seguir especificados:
I- Auxiliar de Servigos Gerais;
|| Servente,
Im - Professor;
IV - Gari;
V- Vigia;
VI - Motorista;

VII-  Tratorista;
VIII -  Atendente;
IX- Regente de Ensino;,

(' X- Bibliotecério;
' X1 - Secretaria,
(] XII-  Auxiliar de Secretéria;
' XIII - Fiscal,

XIV - Auxiliar Administrativo;
XVI-  Supervisor;

XVII - Parteira;

XVIII - Eletricista;

XIX - Almoxarife;

XX~ Assistente Social;

XXI- Dentista,

XXII- Pedreiro;

XXIII - Tesoureiro;

XXIV — Assessor; %
| XXV - Bioquimico;
i XXVI - Musico;

XXVII - Telefonista,
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XXVIII - Enfermeiro;

XXIX - Bergéria;

XXX -~ Meédico;

XXXI - Chefe de Limpeza;
XXXII - Cozinheiro;

XXXIII - Escriturario,
XXXIV - Lavadeira;

XXXV - Mensageiro;
XXXV - Chefe de Urbanismo.

SECAO III

DOS CONTRATOS POR EXCEPICIONAL INTERESSE PUBLICO

Art. 15 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar pessoas fisicas
por um periodo ndo superior a 06(seis) meses, permitida a renovagdo, para a prestagio de
seTvigos nas areas de concentragio da saide, servigos urbanos, ag@o social, educagiio e cultura
e desenvolvimento rural.

§ 1° - Os contratos firmados com profissionais liberais com curso
superior na area da saide serfio acompanhados co curriculo co contratado, para jornadas de
trabalho considerada tipo plantdo, por valor mensal ndo superior a0 pago por consorcio de
saide de que faga parte a Prefeitura Municipal de Livramento.

§ 2° - Nos contratos firmados com profissionais artifices devera ser
especificado, com detalhamento necessario, o objeto do Servigo a ser executado, indicando o
inicio e término da sua realizagio, por valor que tenha como parmetro os atribuidos pelo
sindicato da categoria do artifice.

§ 3° - Nos contratos firmados para a execucdo de servigos na limpeza
urbana, remogdio de dejetos e para as atividades de manutencio de estradas vicinais do
Municipio, deverd a administragio do Poder Executivo estabelecer o objeto do contrato para a
execugdo dos servigos e/ou determinar a jornada de trabalho di4ria a que se vincule o
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SECAO v

: Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar )
Que trata o “capyt” deste Artigo normati i i
nele estabelecido.

TITULO 11 |
DAS DISPOSICOES GERIAS TRANSITORIAS

Art. 17 - Fica transformado o cargo de Professor classe “A”, de que
trata 0 Anexo I da Lein® 257/97, de 07 de outubro de

1997, para Professor Polivalente. 1]
it

Art. 18 - Fica transformado o cargo de Professor, de que trata o Anexo

I'da Lejpn° 257/97, de 07 de outubro de 1997, para Professor de Disciplina Especifica, com a 1
respectiva denominaggio da disciplina, 14

: Art. 19 - Fica transformado o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, de
que trata o Anexo I da Lej 1° 257197, de 07 de outubro de 1997, para Auxiliar de Servicos.

Art. 20 - Ficam transformados os cargos de Bibliotecdrio, de Secretaria,

de Auxiliar de Secretaria, de Fiscal, de Auxiliar Administrativo, e de Almoxarife, para Agente
Administrativo,

_
Parigrafo Unico - A transformago dos cargos de
1 i grau completo, ou ¢




L

vencimento base equivalente a R$

no Anexo II da Lej no 257/97, de 07 de outubro de 1997, Para os casos especificos de
rémuneracio superior.

Art. 23 — A transformagdes de cargos permitidas pelos Artigos 16 a 19
desta Lei somente serdo permitidas até o Prazo de 06(seis) meses da vigéncia desta Le.

§ 3°- Somente sergo transformados os detentores de cargos concursados
¢/ ou nomeados antes de 06 de outubro de 1983,

demissdo, oy qualquer outra forma pe
Quadro Suplementar ficam extintas,
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aula, a evasdo e a repeténcia de alunado, em valor nio superior 2 R$ 80,00 ( oitenta reais )
para o Professor Polivalente ¢ R$ 100,00 ( cem reais ) para o Professor de Disciplina
Especifica.

Art. 27 — Os recursos orgamentarics para o cumprimento desta Lei sfio
0s previstos na Lei n° 287/2000, de 29 de dezembro de 2000, que trata do orgamento anual
para o exercicio financeiro, desnecessarios a abertura de crédito adicional especial.

Art. 28 — Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar esta Lei e,
especificamente, atribuir as fungBes relativas a procedimentos de administragio pablica para

os servidores detentores de cargos do Quadro Suplementar da administracio publica do
Municipic de Livramento. -

Arnt. 29 — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2001.

Art. 30 - Esta Lei revoga as disposigBes em contrério e todas as Leis

Municipais que digam respeito a Pessoal e somente devera ser modificada por quorum
especial.

Livramento (PB), em 31 de janeiro de 2001.

- Prefeito Constitucional -

P. 20




