ESTADO DA PARAIBA
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°© 413/2008 EM, 22 DE JANEIRO DE 2008

DISPOE SOBRE O QUADRO DE DIRECAO DA
DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA, SECOES
DE FISCALIZACAO, PROCEDIMENTOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Livramento - Estado da Paraiba APROVOU e
DECRETOU, e Eu, JOSE DE ARIMATEIA ANASTACIO RODRIGUES DE LIMA, Prefeito
Constitucional do Municipio de Livramento PB, de conformidade com o artigo 69 da LOM,

SANCIONO a seguinte Lej;

Art. 1°, Cria o cargo de provimento em Comissdo de Nivel Superior de Diretor da Divisio de
Vigiléncia Sanitéria do Municipio, a ser exercido por profissional da drea de Saude com grau de
escolaridade superior, com direito a remuneragdo e gratificagdo equivalentes a simbologia CC 4,
consoante disposto no anexo I, inciso 1V, da lei complementar n® 010/2004.

Art. 2°, 0Os Recursos Humanos da Divisio de Vigilancia Sanltaria, serd composto por
profissionais habilitados e capacitados nas areas de -

Medicina Veterinéria Biologia

Nutricdo Técnico de Saneamento
Farmdacia Industrial Técnico de Nivel Médio
Farmacia Bioquimica Medicina

Enfermagem QOdontologia

Sanitaristas Engenharia de Alimentos
Epidemiologia Agentes de Salde

I — Os recursos humanos descritos no caput deste artigo, serdo absorvidos na medida em que o
Municipio for implementando as ag¢Bes de vigil&ncia sanitaria, podendo variar de acordo com a
localizagdo, atividade econémica e universo a ser fiscalizado, respeitando as especificidades
definidas em legislagdo.
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Art. 3°. A Divisdo de Vigildncia Sanitaria passa a ser composta por 04{quatro) secdes:

I - Segdo de Alimentos;
IT - Secgdo de Medicamentos e correlatos;
IIT ~ Se¢do de Saude do Trabathador e Ambiental;

IV - Secdo de Servigos de Saude.

Art. 4°. Fica criado ¢ cargo de provimento em gratificacdo dos Fiscals de Vigildncia Sanitaria do
Municiplo, a ser exercido pelas equipes das quatro segbes, com direito a acréscimo de incentivo
por predutividade aos vencimentos ou remuneracdo.

I - Do calculo dos procedimentos e incentivos:

Cada tecnico preencherd uma ficha didria de atividades (anexo 1) e ao final do més um técnico
designado pelo Diretor da Divisdo de Vigilancia Sanitaria, fard o consolidado do nimero de
procedimentos desenvolvidos e informard em formulério especifico ao seu superior hierarquico,
sendo considerado:

a) para procedimento desenvolvido por nivel superior considerar cada 15 minutos um
procedimento e para o nivel médio 30 minutos;

Exemplo da formuia: —

Um profissional de nivel superior x 02 horas trabalhada numa atividade x 8 = n® de
procedimentos,

Um profissional de nivel técnico ou médio x 02 horas trabalhadas numa atividade x 4 = n® de
procedimentos.,

IT - Do valor dos incentivos e pagamento:

§ Unico - O valor a ser pago na forma de incentivo, serd estipulado por meio de Decreto do
Poder Executlvo Municipai, onde seré especificado o limite méaximo a ser percebido por cada
categoria,

Art. 59. Para fins de se evitar injusticas e desigualdades quando do incremento e pagamento
dos incentivos, mesmo entre categorias iguais, a avaliacdo de cada ficha de producdo sera
individualizada e deverdo ser analisados os pardmetros horas trabalhadas e auséncias ao
trabalho. Na auséncia ao trabalho perderd ponto percentual que poderd variar até
50%(cinqlenta por cento), sendo considerado como auséncia ao trabatho, atestados médicos,
faltas, férias e auséncias para cursos ou evento que ndo sejam objeto de interesse para o
servico, Este controle deverd ser feito pelo Diretor da Divisdo de Vigildncia, o qual devera
informar ao Secretério de Salde para providencias junto ao setor de RH, para célculos de
incentivos a serem pagos ou descontados do servidor,
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Art. 6°. As atividades de inspecdo e fiscalizacdo, de competéncia da Vigildncia Sanitaria
Municipal, ensejardo pregos publicos de acordo com Normas baixadas por Decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ Unico - Os precos publicos de que trata este artigo, serdo cobrados conforme Normas e
Procedimentos ditados pela Secretaria Municipal de Saide e os recursos arrecadados serdo

Art. 79, Os procedimentos e agbes considerados de média e alta complexidade, na auséncia do
Codigo Municipal de Salide, deverso ser desenvolvidos pela Vigilancia Sanitaria Estadual.

Art. 89, Na execucdo de servigos de Vigilancia Sanitéria serdo observados no que couber, as
disposi¢des contidas na Lei n® 7.069 de 12 de abril de 2002, e pelo Decreto n® 23.068 de 05 de

junho de 2002 que regulamenta a referida lei e, demais legislagSes e normas federais e
estaduais que tratam da respectiva matéria,

§ 1° - As disposicBes contidas neste artigo tém carater transitério e vigorardo até que seja
instituido o Cédigo Municipal de Sadde.

§ 2° - As infragBes sanitédrias ser3o apuradas e julgadas mediante processo administrativo e de
acordo com o disposto na lei n® 6.437 de 20 de agosto de 1977 e alteragbes posteriores, que

a3

configura infracbes a legislacdo sanitaria federal, estabelece sangdes respectivas e dé outras
providencias, '

§ 3° - 0 julgamento em primeiro grau serd de competéncia da autoridade sanitaria responsavel
pelos servigos e agBes de Vigildncia Sanitdria da Secretaria Municipal de Sadde - SMS, de cujas
decisGes cabem recursos ao Diretor da Divis3o de Vigildncia Sanitaria Municipal.

§ 4° - Das decisBes da autoridade especificada no paragrafo anterior, cabem recursos em
Ultima instdncla, para o Secretario Municipal de Salide.

Art. 9°. Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir Crédito Suplementar no Or¢amento Anual,
até o valor de R$ 20.000,00(Vinte mil reais) para suprir despesas previstas nesta lei.

Art. 10°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 11°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Livramer[gto PB, 22 de Janeiro de 2008.
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